
Jurnal Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial  Indonesia  
Volume 8 Nomor 1 Bulan Januari 2023 Page 61 - 77 
p-ISSN: 2477-6254   e-ISSN: 2477-8427 

 

61 

 

 
Jurnal Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial Indonesia is licensed under  

A Creative Commons Attribution-Non Commercial 4.0 International License. 

 

PENGARUH PENGGUNAAN E-LEARNING TERHADAP HASIL BELAJAR 

DENGAN MINAT BELAJAR DAN MOTIVASI SEBAGAI VARIABEL 

INTERVENING  

 E-mail: reniagistin01@gmail.com 

 

 

E-Mail: faridastyaningrum@unipma.ac.id 
 

Abstrak.Tujuan dari penelitian ini adalah memaparkan pengaruh penggunaan E-Learning terhadap 

hasil belajar dengan minat belajar dan motivasisebagai variabel intervening. Latar belakang penelitian 

ini yaitu bagaimana siswa dalam menyikapi dan melaksanakan pembelajaran dengan kondisi saat ini 
yaitu pandemi Covid-19 dan Praktik Kerja Industri yang harus dilaksanakan secara bersamaan agar 

tetap menunjang prestasi belajar. Kemudiankesesuaian alternatif yang sesuai dengan kebutuhan 
tersebutdengan melakukan pembelajaran Online atau Electronic Learning (E-Learning). Subjek yang 

dilakukan oleh peneliti adalah siswa kelas XI SMKN 5 Madiun. Teknik analisis data menggunakan 

SmartPLS, dengan metode kuantitatif. Teknik pengumpulan data angket dan dokumentasi dengan 
sampel total 70 siswa.Hasil penelitian yang bisa disimpulkan bahwa penggunaan E-Learning, minat 

Belajar dan motivasiberpengaruh positif terhadap hasil belajar.Minat belajar berpengaruh positif 
terhadap motivasi. Penggunaan E-Learning berpengaruh positif terhadap hasil belajar melalui minat 

belajar dan motivasi sebagai variabel yang dapat mengintervening variabel penelitian. 

Kata Kunci: E-Learning, Minat Belajar, Motivasi, Hasil Belajar 

Abstract. This study aims to explain the effect of e-learning use on learning outcomes with interest in 

learning and motivation as intervening variables. The background of this research is how students 

respond to and carry out learning with current conditions, namely the Covid-19 pandemic and 

Industrial Work Practices which must be carried out simultaneously to continue to support learning 

achievement. Then the suitability of alternatives that suit these needs by conducting Online learning or 
Electronic Learning (E-Learning). The subject carried out by the researcher was student class XI of SMKN 

5 Madiun. Data analysis techniques using SmartPLS, with quantitative methods. Questionnaire and 
documentation data collection techniques with a total sample of 70 students.The study results can be 
concluded that using E-Learning, interest in learning, and motivation positively affect learning outcomes. 

Interest in learning has a positive effect on motivation. E-Learning use positively affects learning 

outcomes through an interest in learning and motivation as variables that can inventory research 

variables. 
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beradaptasidengan kemajuan ilmu pengetahuan dan teknologitersebut. Salah satunya 
adalah pemanfaatan media internet sebagai dalam kegiatan pembelajaran. Media 
pembelajaran berbasis internet atau biasa dikenal dengan istilah Electronic Learning 
(E-Learning),merupakan salah satu alternatif solusi untuk mencapai hasil belajar yang 
maksimal. Dalam hal ini peran pendidik adalah mengasahinovasi dan kreativitasuntuk 

diterapkankepada siswa dan siswi. 

Proses pembelajaran padaSMKN 5 Madiunsudah memanfaatkanteknologi 

informasi dan komunikasi. Hasil observasi awal menujukkan bahwa SMKN 5 
Madiunmemiliki fasilitas penggunaanE-Learning yang memadai. Sistem informasi pada 
SMKN 5 Madiun menyediakan website tentang berita dan kabar terkini mengenai 

pembelajaran yang memberikan kemudahan siswa dalam memperoleh informasi, 
utamanya disaat Prakerin (Praktik Kerja Industri diluar sekolah). Proses pembelajaran 

menjadi lebih mudah dengan dukungan internet/wifi yang sangat memadai. Adapun 
kebijakan prakerin pada SMKN 5 madiun adalah melaksanan prakerin sesuai jadwal 
instansi penempatan serta belajar daring melalu E-learning paska kegiatan. 

PemanfaatanE-Learning menunjang kegiatan belajar siswa karena dapat 
dilakukan dimana saja dan kapan saja tanpa harus memasuki ruang kelas.Desain 

aktivitas pembelajaran dalam E-learning yang sangat beragam pada satu sisi akan 
menarik minat dan motivasi belajar siswa yang pada akhirnya meningkatkan hasil 
belajar. Namun pada sisi lain, ketidakhadiran pendidik secara bersamaan saat siswa 

belajar menggunakan e-learning akan menurunkan minat danmotivasinya untuk 
belajar. Hal ini tentu menghambat pencapaian tujuan tujuan pembelajaran yang telah 

ditetapkan.Untuk itu penelitian ini dilakukan dengan tujuan memperoleh informasi 
mengenai dampak penggunaan e-learning terhadap minat, motivasi danhasil belajar 
sisiwa pada SMKN 5 Madiun. 

Penggunaan E-Learning akan meningkatkan komunikasi dalam pembelajaran 
online yang dilakukan dengan cara tenaga pendidik harus lebih kreatif dan 

inovatifHashim et al., (2013). Proses tersebut dapat meningkatkan keaktifan belajar 
karena selama kegiatan belajarsiswa mempunyai waktu dan tempat yang lebih 
fleksibel, untuk mengakses materi dimanapun dan kapanpunHaryadi & Kansaa, 

(2021). Kondisi siswa yang tidak mempunyai kendala dalam penggunaan E-learning 
akan efektif (Simanihuk et al., 2019). Berdasarkan asumsi diatas bahwa penggunaan 

E-Learning berpengaruh positif terhadap hasil belajar. 

H1 :Penggunaan E-Learningberpengaruh positif terhadap hasil belajar 

Penggunaan E-Learning dalam pembelajaran berbantuan aplikasi lebih efektif 
meningkatkan minat belajar (Fauziyah & Triyono, 2020). Minat belajar siswa dapat 
berupa perasaan senang dalam kelas, keterlibatan siswa aktif berdiskusi atau 

bertanya jawab serta ketertarikan dalam kegiatan belajar kelompok maupun mandiri 
(Y. I. Sari & Trisnawati, 2021). Penggunaan E-Learning berpengaruh positif terhadap 

minat belajar siswa (Jamaliyah & Wulandari, 2022; Muliawati et al., 2022). 
Berdasarkan asumsi diatas bahwa E-Learning berpengaruh positif terhadap minat 

belajar. 

H2 :Penggunaan E-Learningberpengaruh positif terhadap Minat Belajar 

Penggunaan e-learning memungkinkan siswa mengunduh materi, tugas, hasil 

belajar secara online dan mengunggah hasil tugas (Y. I. Sari & Trisnawati, 2021).Peran 
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guru saat pembelajaran online sangat penting karena siswa membutuhkan bimbingan 
dalam kegiatan belajar menggunakan media E-Learning seperti yang digunakan pada 

Microsoft Teams dan Whatsapp(Aurora & Effendi, 2019). Siswa menunjukkan 
kecenderungan motivasi belajar siswa lebih tinggi dengan menggunakan E-Learning 
dibandingkan dengan pembelajaran konvensional(Ibrahim & Suardiman, 2014). 

Penggunaan E-Learning memiliki dampak positif terhadap motivasi siswa(Hakim, 
2022; Liubana & Puspasari, 2021).Berdasarkan asumsi diatas penggunaan E-Learning 

berpengaruh positif terhadap motivasi belajar. 

H3 :Penggunaan E-Learningberpengaruh positif terhadap motivasi 

Siswa yang cenderung lebih senang belajar sendiri dalam arti ada keinginan 
mengulangi kembali materi, tekun, mengerjakan tugas tepat waktu dan memiliki 
dorongan untuk belajar. Ketika seseorang memeiliki minat terhadap suatu 

permasalahan tertentu akan meingkatkan motivasinya untuk mencari tahu (Laras & 
Rifai, 2019; Pitoyo & Sitawati, 2017). Berdasarkan asumsi diatas minat belajar 

berpengaruh positif terhadap motivasi. 

H4 :Minat belajar berpengaruh positif terhadap motivasi 

Minat merupakan ketertarikan dan perhatian yang ditunjukan oleh sikap 

seseorang terhadap sesuatu(Fatimah et al., 2022).Sikap tersebut dapat ditunjukan 
melalui perhatian pada pengetahuan yang diambil oleh siswa X jurusan akuntansi 
(Nurhasanah & Sobandi, 2016). Hasil belajar merupakan perubahan pada 

pengetahuan, pemahaman, keterampilan dan nilai sikap yang bersifat tetap, untuk 
membangkitkan minat belajar siswa guru dituntut untuk menguasai semua 

keterampilan yang menyangkut pembelajaran (Sirait, 2016). Guru yang tidak 
menggunakan keterampilan dalam pembelajaran, siswa akan cepat bosan dan jenuh 
terhadap materi yang diajarkan(Heriyati, 2017). Berdasarkan asumsi diatas minat 

belajar berpengaruh positif terhadap hasil belajar. 

H5 :Minat belajar berpengaruh positif terhadap hasil belajar 

Proses belajar yang baik dapatmemberikan dorongan positif untuk kemajuan 

siswa(Hamalik, 2013). Adanya semangat dari dalam diri untuk belajar agar mencapai 
suatu tujuan yang diinginkan(Heriyati, 2017). Guru maupun keluarga memberikan 

apresiasi kepada peserta didik karena mereka sudah mencapai hasil belajar yang baik 
(Novalinda et al., 2017). Apresiasi adalah kebutuhan penghargaan seperti hadiah yang 
diberikan ketika mendapatkan nilai yang bagus. Manusia memiliki aneka ragam 

kebutuhan yang sangat berkaitan (Kadji, 2012). Keinginan dari dalam diri seperti, 
memiliki potensi dan dikembangkan melalui kemampuan efektif dengan pengakuan 

dan eksistensi agar mendapatkan penghargaan (Iskandar, 2016). Menurut (Ibrahim & 
Suardiman, 2014; Laras & Rifai, 2019)terdapat pengaruh motivasi terhadap hasil 
belajar. Berdasarkan asumsi diatas motivasi berpengaruh positif terhadap hasil belajar 

siswa.  

H6 :Motivasi berpengaruh positif terhadap hasil belajar 

Pada saat melakukan pembelajaran peserta didik dengan minat yang tinggi akan 

memiliki antusias dan semangat yang tinggi (Chahyowati, 2020). E-Learning akan 
akan mempengaruhihasil belajar siswa melalui minat belajar yang tinggi (Arifin, 2013). 

Hasil belajar yang diperoleh siswa merupakan bagian dari minat yang sudah ada 
dalam diri (Slameto, 2013). Proses belajar dengan menggunakan media E-
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Learningdapat  menimbulkan kecerdasan emosional dan kecerdasan logis matematis 
terhadap tingkat pemahaman belajar siswa, melalui minat yang ada dalam diri siswa 

secara langsung dapat mempengaruhi hasil belajar (Nurfajri & Rochmawati, 2021). 
Berdasarkan asumsi diatas penggunaan E-Learning terhadap hasil belajar 
berpengaruh positif melalui minat belajar sebagai variabel intervening. 

H7 :Penggunaan E-Learningberpengaruh positif terhadap hasil belajar melalui 

minat belajar sebagai variabel intervening 

Kurangnya kemauan siswa dalam memanfaatkan E-Learning mengakibatkan 
kemandirian motivasi siswa sebagai kebutuhan aktualisasi dirinya menurun (Y. I. Sari 
& Trisnawati, 2021). Kemandirian belajar perlu ditanamkan kepadasiswa (Setiaji et al., 

2021). Penggunaan E-Learningmendorong kemandirian belajar siswa karena 
ketersediaan waktu dan tempat yang fleksibel (Ainiyah, 2015). Dengan demikian siswa 

dapat memanfaatkan kondisinya secara fleksibel untuk memahami materi (Simanihuk 
et al., 2019). Berdasarkan asumsi diatas penggunaan E-Learning terhadap hasil 

belajar berpengaruh positif melalui motivasi sebagai variabel intervening.  

H8 :Penggunaan E-Learningberpengaruh positif terhadap hasil belajar melalui 

motivasi sebagai variabel intervening  

METODE PENELITIAN 

 Penelitianini menggunakan jenis kuantitatif yang dilakukan padasiswa SMKN 5 
madiun. Populasi pada penelitian ini adalah seluruh siswa SMKN 5 Madiun program 
keahlian akuntansi kelas XIyang berjumlah 70 siswa dengan teknik pengambilan 

sampel metode sampel total, karena jumlah populasi dibawah 100. Teknik 
pengumpulan data dengan menyebar kuesioner, dokumentasi dan survey. Pernyataan 

kuesioner diukur dengan menggunakan Skala Linkert. Teknik analisis data penelitian 
ini menggunakanSmartPLS(Ghazali & Latan, 2021). Variabel pada penelitian ini terdiri 
dari variabel bebas yaitu Penggunaan E-Learning (X), Minat Belajar (Y1), Motivasi (Y2), 

dan Hasil Belajar (Z).  

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 1. Desain Penelitian  

Tabel 1. Definisi oprasional variabel dan indikator 

Variabel Definisi Oprasional Indikator 

Penggunaan E-Learning (X) Penggunaan E-learning adalah Teori Delone and McLean (2003) 

X : Penggunaan      

E-Learning 

 
Y1: Minat Belajar 

 

Y2 : Motivasi 

 

Z : Hasil Belajar 
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pemanfaatan sistem perangkat 

elektronik dalam menyajikan 
konten atau topik yang 

dibentuk untuk mempermudah 

dalam proses pembelajaran 

dengan dukungan komputer, 

perangkat internet dan berbasis 

pembelajaran jarak jauh seperti 
web Microsoft Teams dan Group 
Whatsapp. 

((Ainiyah, 2015; Tubagus, 2021)) 

1. Interaktivitas  
2. Kemandirian  

3. Aksesbilitas 

4. Fleksibelitas Waktu dan 

Tempat 

5. Investasi 

Minat Belajar (Y1) Minat belajar adalah rasa 

kesukaan dan ketertarikan atas 

perhatian siswa dalam 

melibatkan pembelajaran atau 

aktivitas tanpa ada yang 
memintanya dengan dasar 

kemauan sendiri tanpa paksaan 

dari siapapun. 

(Haditono, 2019; Slameto, 2013) 

1. Perhatian  

2. Perasaan Senang 

3. Keinginan  

4. Peran Guru dan Orang 
Sekitar 

5. Fasilitas 

Motivasi (Y2) Motivasi belajar adalah 

dorongan yang dimiliki seorang 

diri manusia yang dapat 
melakukan tindakan atau 

sesuatu yang menjadi dasar 

atau alasan untuk menentukan 

sesuatu yang dilakukan demi 

perubahan energi pribadi dalam 

diri manusia yang ditandai 
dengan perasaan dan reaksi 

untuk mencapai tujuan. 

Teori Abraham Maslow (1984) 

(Maslow, 2019; Tomo & Widada, 

2015) 
1. Kebutuhan Fisiologis  

2. Kebutuhan Rasa Aman  

3. Kebutuhan Sosial 

4. Kebutuhan Penghargaan 

5. Kebutuhan Aktualisasi Diri 

Hasil Belajar (X) Hasil belajar adalah hasil dari 

terjadinya perubahan tingkah 

laku diri manusia yang dapat di 

ukur dan dilihat dalam bentuk 
pengetahuan dan sikap maupun 

keterampilan yang mampu 

mencerminkan keberhasilan 

yang dicapai oleh siswa. 

Teori Bloom (1956) 

(Saputra et al., 2018; Sudjana, 

2016; B. Wulandari & Surjono, 

2013) 
1. Ranah Kognitif 

2. Ranah Afektif 

3. Ranah Psikomotorik 

 

HASIL PENELITIAN  

Pengujian hipotesis antar konstruk bertujuan untuk mengetahui pengaruh 
variabel bebas terhadap variabel terikat dilakukan dengan metode resampling 
bootstrap. Adapun hasil pengujian hipotesis antar konstruk disajikan pada Gambar 2 
dan Tabel 2.  
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Gambar 2. Uji Hipotesis Inner Model 

 
 

Tabel 2. Hasil Uji Hipotesis Pengaruh Langsung dan Pengaruh Tidak Langsung 

  
Original 

Sample (O) 

Sample 

Mean (M) 

Standard 

Deviation 

(STDEV) 

T Statistics 

(|O/STDEV|) 
P Values 

Penggunaan E-Learning -> Hasil 

Belajar 
0,338 0,341 0,104 3,254 0,001 

Penggunaan E-Learning -> Minat 

Belajar 
0,899 0,900 0,028 32,620 0,000 

Penggunaan E-Learning -> Motivasi 0,579 0,579 0,134 4,337 0,000 

Minat Belajar -> Hasil Belajar 0,282 0,274 0,103 2,727 0,007 

Minat Belajar -> Motivasi 0,355 0,354 0,133 2,670 0,008 

Motivasi -> Hasil Belajar 0,353 0,358 0,093 3,799 0,000 

Penggunaan E-Learning ->Minat 

Belajar -> Hasil Belajar 
0,254 0,246 0,093 2,732 0,007 

Penggunaan E-Learning -> Motivasi  

-> Hasil Belajar 
0,205 0,205 0,068 3,016 0,003 

Sumber: Peneliti, 2023 
 

Pendekatan Structural Equation Model (SEM) berbasis Patrial Least Square (PLS) 

digunakan pada tabel 2. Penggunaan E-Learning memberikan pengaruh yang positif 

dan signifikan terhadap hasil belajar, temuan penelitian ini dibuktikan dengan P Value 

= 0,001 < 0,05 yang berarti bahwa dengan semakin meningkat penggunaan E-

Learning, maka akan semakin meningkatkan hasil belajar. 

Penggunaan E-Learning memberikan pengaruh yang positif dan signifikan 

terhadap minat Belajar, temuan penelitian ini dibuktikan dengan P Value = 0,000 < 

0,05 yang berarti bahwa dengan semakin meningkat penggunaan E-Learning, maka 

akan semakin meningkatkan minat belajar.  

Penggunaan E-Learning memberikan pengaruh yang positif dan signifikan 

terhadap motivasi, temuan penelitian ini dibuktikan dengan P Value= 0,000 < 0,05 

yang berarti bahwa dengan semakin meningkat penggunaan E-Learning, maka akan 

semakin meningkatkan motivasi. 
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Minat belajar memberikan pengaruh yang positif dan signifikan terhadap hasil 

belajar, temuan penelitian ini dibuktikan dengan P Value= 0,007 < 0,05 yang berarti 

bahwa dengan semakin meningkat minat belajar, maka akan semakin meningkatkan 

hasil belajar. 

Minat belajar memberikan pengaruh yang positif dan signifikan terhadap 

motivasi, temuan penelitian ini dibuktikan dengan P Value= 0,008 < 0,05 yang berarti 

bahwa dengan semakin meningkat minat belajar, maka akan semakin meningkatnya 

motivasi. 

Motivasi memberikan pengaruh yang positif dan signifikan terhadap hasil 

belajar, temuan penelitian ini dibuktikan dengan P Value= 0,000 < 0,05 yang berarti 

bahwa dengan semakin meningkat motivasi, maka akan semakin meningkatnya hasil 

belajar.Penggunaan E-Learning memberikan pengaruh positif yang signifikan terhadap 

hasil belajar melalui minat belajar, temuan ini dibuktikan dengan P Value= 0,007 

<0,05 yang berarti bahwa penggunaan E-Learning dengan minat belajar akan 

meningkatkan hasil belajar yang baik. 

Penggunaan E-Learning memberikan pengaruh positif yang signifikan terhadap 

hasil belajar melalui motivasi, temuan ini dibuktikan dengan P Value= 0,003 < 0,05 

yang berarti bahwa penggunaan E-Learning dengan motivasi akan meningkatkan hasil 

belajar yang baik. 

 

PEMBAHASAN 

Penggunaan E-Learning Terhadap Hasil Belajar  

Berdasarkan Tabel 2 dapat diketahui bahwa terdapat pengaruh positif dan 

signifikan antara penggunaan E-Learning terhadap hasil belajar yang dibuktikan 
dengan hasil analisis data Uji T 3,254 dengan P Value 0,001 < 0,05. Penggunaan E-
Learning pada SMKN 5 Madiunmampu meningkatkan hasil belajar siswa. Ketika 
kegiatan pembelajaran dilakukan menggunakan E-Learning, siswa dapat mencari 
tambahan materi secara mandiri (Ulfaida & Pahlevi, 2021). PemanfaatanE-
Learninguntuk berbagi materi sebelum pelaksanaan pembelajaran, akan menciptakan 
lingkungan belajar yang lebih kondusif(Yazdi, 2012). Hasil ini sesuai dengan teori 

Succes Model pada kualitas sistem yaitu kemudahan dalam penggunaannya.  

Siswa dapat membuat kesepakatan dengan guru terkait penggunaanE-
Learningguna menunjang pelaksanaanpembelajaran diluar sekolah (Kusyafira & 
Rosiana, 2022). Penggunaan E-Learning akan mempermudah guru dalam 

menyampaikan materi, mengirimkan bahan ajar dantugas, melakukan penilaian serta 
membuat protofolio kinerjasiswa. Hasil ini sesuai dengan teori Succes Model pada 

Accuracy atau keakuratan, sehingga pada siswa yang tertinggal pelajaran dapat 
mengulang kembali karenasudah tersedia pada sistem informasi E-learning. 

ViasualisasiE-Learningyang menarikmemudahkan mampu meningkatkan 
pemahaman siswa dalam memahami materi yang telah disampaikan. Penggunaan 
media yang menarik seperti gambar, animasi, dan videodapat memudahkan siswa 

dalam memahami materi. Dalam hal ini siswa akan lebih mudah mempelajari materi 
dengan menghubungkannya dengan kehidupan sehari-hari (Tubagus, 2021). Teori 
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hasil belajar mengungkapkan ketercapaian tujuan belajar ranah kognitif 
(pengetahuan)adalah peningkatan kemampuan untuk mengenali atau mengetahui 
suatu reaksi, fakta dan konsep(Bloom et al., 1956). 

Penggunaan E-Learning memudahkan siswa untuk berdiskusi dengan teman dan 
juga memudahkan siswa bertanya kepada guru terkait materi yang belum dipahami 

melalui pembelajaran online(Prabasari & Subowo, 2017). Pada saat guru memberikan 
materi melaluiE-Learning, siswa dapat mengakses dan mengerjakan tugas kapanpun 

dan dimanapun (Rofiah & Bahtiar, 2022). Hal tersebut sesuai dengan teori Succes 
Model yaitu Flexsibelity dalam mengakses penggunaan E-Learning. 

Hakim (2022)mengungkapkan indikator investasi pada penggunaan E-Learning 

adalahpenghematan biaya perjalanan dan uang saku juga efektif bagi siswa(F. 
Wulandari et al., 2021).Penghematan tersebut terjadi karena kegiatan pembelajaran 

tidak mengharuskan siswa datang kesekolah. Dalam teori Success Modelpenghematan 
tersebut dikenal dengan istilah Net Benefit, yaitukeuntungan menghemat biaya yang 

diperoleh dari penggunaan E-Learning. Kebermanfaatan dasi sisi biaya, menjadikan 
siswa maupun wali murid lebih fokus dalam kegiatan belajarnya sehingga 

meningkatkan hasil belajar(Pratama & Arief, 2019).  

Berdasarkan hasil penelitian diatas dapat disimpulkan bahwa penggunaan E-
learning dapat berpengaruh positif terhadap hasil belajar peserta didik. Kegiatan 

belajar mengajar dengan menggunakan E-Learning akan meningkatkan hasil belajar 
siswa. Hasil ini sejalan dengan penelitian(Hanum et al., 2015; Ibrahim & Suardiman, 

2014; Shodiq & Zainiyati, 2020) sementara hasil penelitian ini tidak 
sejalandenganUlfaida & Pahlevi (2021). 

Penggunaan E-Learning Terhadap Minat Belajar 

Berdasarkan tabel 2 diatas terdapat pengaruh positif dan signifikanantaraE-
Learning terhadap minat belajar yang dibuktikan dengan hasil analisis data Uji T 

32,629 dengan P Value 0,000 < 0,05. Penelitian ini menunjukanbahwa hampir seluruh 
siswa kelas XI SMKN 5 Madiunsenang belajar hal-hal baru. Rasa keingintahuan akan 

pengetahuan siswa sangat tinggi dan kebanyakan dari mereka ingin tujuannya dapat 
tercapai. Mereka selalu belajar untuk menambah wawasan dan pengetahuan mereka 
baik materi belajar yang diberikan guru maupun belajar tentang informasi-informasi 

terkait dengan pembelajaran. Hasil penelitian ini sesuai dengan teori Succes Model 
pada Use yang sering dilakukan oleh siswa dalam menggunakan teknologi agar 

mendapatkan informasi dari sistem penggunaan E-Learning untuk menambah 
wawasan dan pengalaman serta pengetahuan lebih tentang teknologi.  

Hal ini menunjukan bahwa antar variabel memiliki hubungan yang searah, 
artinya apabila penggunaan E-Learning tinggi, maka minat belajar yang ada pada diri 
siswa tinggi, begitupula sebaliknya, apabila penggunaan E-Learning pada siswa 

rendah, maka rendah pula minat yang dimiliki siswa dalam belajar (Ulfaida & Pahlevi, 
2021). Penggunaan E-Learning dilakukan oleh guru sebagai salah satu upaya dalam 

membantu siswa memperoleh segala informasi, sehingga kegiatan pembelajaran dapat 
terlaksana dengan lebih efektif (Abadi, 2015). Hasil ini sejalan dengan teori Succes 
Model pada Effectiveness atau efektivitas dalam berkomunikasi. Penggunaan E-
Learning tidak dibatasi oleh ruang dan waktu, maka minat siswa menjadi bagian dari 

faktor yang mendukungdalam setiap penggunaan atau mengakses media internet 
(Ainiyah, 2015).Pada indikator fasilitasminat belajar siswa dapat meningkatkan proses 
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pembelajaran sesuai dengan teori Succes Modelsehingga minat merupakan suatu 
sikap dan tindakan yang ditunjukan siswa untuk mendapatkan hasil belajar. Hasil 

belajar tersebut sesuai dengan teori Bloom pada ranah kognitif sebagai nilai sikap dan 
perilaku. 

Berdasarkan pendapat diatas dapat disimpulkan bahwa penggunaan E-Learning 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat belajar siswa dan fleksibelitas 
waktu yang diberikan guru pada siswa dapat meningkatkan minat belajar siswa. Hasil 

penelitian ini sesuai dengan (Fauziyah & Triyono, 2020; Hanum et al., 2015; 
Nurhasanah & Sobandi, 2016; Zulfia & Syofyan, 2015), sementara hasil penelitian ini 
tidak sejalan dengan penelitian(Ningtyas, 2021). 

Penggunaan E-Learning Terhadap Motivasi 

Berdasarkan tabel 2 diatas dapat diketahui terdapat pengaruh positif dan 
signifikan antara penggunaan E-Learning terhadap motivasi, yang dibuktikan dengan 

hasil Uji T 4,337 dengan P Value 0,000 < 0,05. Penggunaan E-Learning memungkinkan 
siswa untuk mengunduh materi, tugas, melakukan evaluasi belajar dan mengirimkan 

hasil tugas secara online(Fauziyah & Triyono, 2020). Sejalan dengan teori Succes 
Model pada Security atau keamanan, dimana masing-masing peran memiliki hak 

akses yang terbatas. Guru dapat mengirimkan materi, memberikan topik diskusi, 
mengirimkan tugas ataupun kegiatan penilaian tidak dapat diubah oleh siswa. 

Sedangkan siswa dapat mengirimkan hasil tugasnya dan mengerjakan soal evaluasi 
tanpa khawatir akan dilihat oleh teman sekelasnya.Pada dasarnya semua pihak 
memiliki tanggung jawab terhadap akun prbidai E-learningnya. 

Siswa juga dapat berbagi informasi secara mandiri atau kelompok, sehingga 
semakin meningkatkan kualitas pembelajaran online (Y. I. Sari & Trisnawati, 2021). 

Sesuai teori motivasi (Maslow, 2019) manusia memiliki kebutuhan fisiologis dan 
keamanan, siswa yang diberikan fasilitas pembelajaran yang memadai, akan 
mendorong pencapaian hasil belajar sesuai yang diinginkan(Iskandar, 2016). Hal ini 

juga sesuai denganteori Succes Model yaitu Emphaty yaitu pemenuhan kebutuhan 
siswa dalam kegiatan pembelajaran berupa kemudahan dalam berinteraksi siswa 

dengan siswa, maupun siswa dengan guru. 

Siswa merasa lebih percaya diri ketika hasil yang mereka peroleh mendapatkan 
penghargaan dari keluarga dan guru, dengan ini motivasi belajar siswa akan 

meningkat. Hasil penelitian ini sejalan dengan teori kebutuhanyaitu kebutuhan 
penghargaan(Maslow, 2019). Dalam kebutuhan sosial seperti dukungan orangtua, 
serta teman yang saling mengingatkan dan bekerjasama dalam mengerjakan tugas, 

dapat dijadikan sebagaiacuan terhadap diri sendiri untuk mengukur aktualisasi 
dirinya.Manfaat media E-Learning juga sebagai pendukung dalam interaksi antara 

siswa dengan guru ataupun sesama siswa lainnya mendukung teori Succes Model 
pada Net Benefitsyaitu efektivitas dalam berkomunikasi. 

Berdasarkan pendapat diatas dapat disimpulkan bahwa penggunaan E-Learning 
berpengaruh positif dan signifikan terhadap motivasi. Salah satu upaya peningkatan 

pembelajaran E-Learningbagi siswa adalah pemberian motivasi secara intensif. Hasil 
penelitian ini sesuai dengan (Aurora & Effendi, 2019; Darojah & Hadijah, 2016; 
Hakim, 2022; Laras & Rifai, 2019; Novalinda et al., 2017), sementara hasil penelitian 

ini tidak sejalan dengan penelitianFirmansyah (2021). 
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Minat Belajar Terhadap Hasil Belajar 

Berdasarkan tabel 2 diatas dapat diketahui bahwa terdapat pengaruh positif dan 
signifikan antara minat belajar terhadap hasil belajar yang dibuktikan dengan hasil 

analisis data Uji T 2,727 dengan P Value 0,007 < 0,05. Penelitian ini menunjukan 
bahwa hampir seluruh siswa kelas XI SMKN 5 Madiunfokus pada materi pembelajaran 

yang diberikan guru dan senang belajar hal-hal baru. Rasa keingintahuan siswa 
sangat tinggi dan kebanyakan dari siswa ingin tujuannya tercapai. Siswa yang rajin 
belajar,akanmenambah wawasan dan pengetahuan sehingga berdampak pada hasil 

belajaryang positif (Manizar, 2015). 

Berdasarkan hasil penelitian diatas dapat disimpulkan bahwa minat belajar dapat 
berpengaruh positif dan signifikan terhadap hasil belajar siswa. Hal ini tidak hanya 

tergantung dari seberapa besar guru dapat memberikan pembelajaran yang menarik, 
namun seberapa usaha peserta didik mau belajar dan berusaha dalam mendapatkan 

hasil yang lebih baik. Hasil penelitian ini sesuai dengan penelitian terdahulu yang 
dilakukan oleh (Fatimah et al., 2022; Heriyati, 2017; Nurhasanah & Sobandi, 2016; 
Sirait, 2016). 

Minat Belajar Terhadap Motivasi  

Berdasarkan tabel 2 diatas dapat diketahui bahwa minat belajar terhadap motivasi 

berpengaruh positif dan signifikan dibuktikan dengan hasil analisis data Uji T 2,670 
dengan P Value 0,008 < 0,05. Kebiasaan siswa yang cenderung senang mempelajari 
kembali materi di kelas, tekun, memiliki usaha mencari informasi kepada rekan 

apabila mengalami ketertinggalan materi, memiliki rasa suka dan tertantang dengan 
soal-soal yang sulit serta rasa senang ketika guru memberi kesempatan untuk 
mengutarakan pendapat serta mencari solusi atas kesulitan dalam belajar (Darojah & 

Hadijah, 2016; Y. I. Sari & Trisnawati, 2021). Penggunaan E-Learning dapat 
memudahkan guru untuk mencatat dan menerapkan batasan waktu dalam 

pengumpulan tugas, sehingga dengan batasan waktu tersebut siswa akan terbiasa 
disiplin dan tepat waktu dalam pengerjaan tugas. Hasil tersebut sesuai dengan teori 
Succes Model pada Timeliness atau ketepatan waktu dalam mengumpulkan tugas 

ataupun pemberian waktu belajar oleh guru terhadap siswa melalui sistem dengan 
menggunakan E-Learning.  

Berdasarkan pendapat diatas dapat disimpulkan bahwa terdapat pengaruh positif 
dan signifikan antara minat belajar terhadap motivasi. Hal ini ditunjukkan dengan 

perolehan nilai siswa yang tinggi, artinya baik motivasi maupun minat belajar 
berpengaruh bagi ketertarikan siswa dalam menjalankan proses belajar. Hal ini 
menyatakan bahwa kesiapan belajar maupun minat belajar sangat diperlukan dalam 

menunjang peningkatan proses belajar siswa di kelas. Hasil penelitian ini didukung 
oleh(Laras & Rifai, 2019; Pitoyo & Sitawti, 2017; Rista, 2022; Y. I. Sari & Trisnawati, 
2021). 

Motivasi Terhadap Hasil Belajar  

Berdasarkan tabel 2 diatas diketahui bahwa motivasi terhadap hasil belajar 

berpengaruh positif dan signifikan dibuktikan dengan analisis Uji T 3,799 dengan P 
Value 0,000 <0,05. Motivasi belajar dapat menentukan berhasil atau tidaknya suatu 
proses belajar peserta didik. Peserta didik yang memiliki motivasi belajar yang tinggi 

akan menjadi semangat bagi dirinya untuk belajar. Hal ini searah dengan kondisi 
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dimana siswa yang memiliki fasilitas belajar memadai maka akan meningkatkan 
motivasi pada dirinya(Setyaningsih & Atmaja, 2021). Kenyamanan yang dimiliki bukan 
hanya mempunyai ruang belajar saja, tetapi kebutuhan lain siswa seperti 

mempersiapkan diri sebelum melakukan pembelajaran E-Learning. Hal ini sesuai 
dengan teori Abraham Maslow tentang kebutuhan aman dan nyaman. Adanya 

kegiatan positif yang di timbulkan dari teman seperti bekerja kelompok, memecahkan 
masalah bersama akan membangkitkan semangat siswa (Pratama & Arief, 2019). 

Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa terdapat pengaruh positif dan 

signifikan antara motivasi terhadap hasil belajar, semakin tinggi motivasi belajar yang 
dimiliki oleh siswa maka hasil belajar yang dicapai akan baik. Hasil penelitian ini 

sejalan dengan (Andriani & Rasto, 2019; Ilmiyah & Sumbawati, 2021; Saputra et al., 
2018; Ulfah et al., 2016). 

Penggunaan E-Learning Terhadap Hasil Belajar Melalui Minat Sebagai Variabel 

Intervening  

Berdasarkan tabel 2 diatas dapat diketahui bahwa penggunaan E-Learning 
berpengaruh positif signifikanterhadap hasil belajar melalui minat belajar sebagai 
variabel intervening dibuktikan dengan hasil analisis data Uji T 2,732 dengan P Value 
0,007 < 0,05. Hal ini disebabkan karena adanya hubungan yang searahantar variabel. 

Variabel intervening yang ada mampu mempengaruhi kedua variabel tersebut yaitu  
variabel bebas (penggunaan E-Learning) dan variabel terikat (hasil belajar) melalui 

variabel intervening (minat belajar). Penggunaan E-Learningmampu menunjang 
kemauan dan keinginan siswa untuk ikut serta dalam kegiatan belajar, selanjutnya 
siswa akan cenderung tekun, ulet, dan semangat dalam belajar ketika memiliki minat 

yang tinggi dalam dirinya (Pratama & Arief, 2019). Dalam kondisi yang seperti ini, 
proses pembelajaran secara daring akan memberikan kondisi belajar yang lebih efektif 

sehingga mampu membantu siswa memperoleh hasil belajar yang lebih maksimal. 

Dari penjelasan di atas dapat diambil kesimpulan bahwa adanya pengaruh positif 
dan signifikan antara penggunaan E-Learning terhadap hasil belajar melalui minat 

belajar sebagai variabel intervening. Penelitian ini sejalandenganpenelitian (Arifin, 
2013; Chahyowati, 2020; Nurfajri & Rochmawati, 2021; Pitoyo & Sitawati, 2017), 

sementara hasil penelitian ini tidak sejalan dengan penelitian(Ulfaida & Pahlevi, 2021) 

Penggunaan E-Learning Terhadap Hasil Belajar Melalui Motivasi Sebagai 
Variabel Intervening  

Berdasarkan tabel 2 diatas dapat diketahui bahwa penggunaan terdapat 
berpengaruh positif dan signifikan antaraE-Learning  terhadap hasil belajar melalui 

motivasi sebagai variabel intervening yang dibuktikan dengan hasil analisis data Uji T 
3,016 dengan P Value 0,003 < 0,05. Hal ini disebabkan hubungan antara variabel 
yang searah,dimana variabel intervening yang ada mampu mempengaruhi kedua 

variabel tersebut baik variabel bebas (penggunaan E-Learning) maupun variabel terikat 
(hasil belajar) melalui variabel intervening (motivasi). Penggunaan E-Learning online 

mampumeningkatkan semangat siswa untuk ikut serta dalam kegiatan belajar.Siswa 
membuktikan dengan mempersiapkan untuk memenuhi fasilitas sekolah demi 

kelancaran belajarnya (Iskandar, 2016). Dalam kondisi yang seperti iniproses 
pembelajaran akan lebih efektif yang mampu membantu siswa memperoleh hasil 
belajar yang lebih maksimal.  
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Kesimpulan dari penjelasan diatas bahwa terdapat pengaruh positif dan signifikan 
antara penggunaan E-Learning terhadap hasil belajar melalui motivasi sebagai variabel 

intervening. Penelitian ini sejalandenganpenelitian (Y. I. Sari & Trisnawati, 2021). 
 
SIMPULAN 

Penelitian ini membuktikan bahwa terdapat pengaruh positif antara penggunaan 
E-Learning, minat belajar, motivasi terhadap hasil belajar dan juga terdapat pengaruh 

positif antara minatterhadap Motivasi. Penggunaan E-Learning berpengaruh positif 
terhadap Hasil Belajar melalui Minat Belajar dan Motivasi Sebagai Variabel Intervening 
pada siswa kelas XI SMKN 5 Madiun. Hasil ini sesuai dengan teori Succes Model yaitu 

pada System, Information, Service Quality dan Net Benefits(DeLone & McLean, 2003; E. 
P. Sari & Sukardi, 2020).  

Penggunaan E-Learning akan memudahkan proses pembelajaran karena, dengan 
adanyaE-Learninghanya memerlukan waktu yang sedikit, sederhana, mudah dipahami 

dan mudah dalam penggunaanya. Pelayanan dan kenyamanan siswa X dalam 
menggunakan E-Learning saat berdiskusi akan lebih fleksibel, seperti dalam 

keamanan sistem yang hanya dapat di pegang dengan guru saja. Penggunaan E-
Learning juga menghemat waktu perjalanan dan uang saku sehingga siswa lebih 

mudah dalam proses pembelajaran.Minat siswa dan motivasi juga menjadi dorongan 
dan dukungan yang saling berkaitan seperti kebutuhan menurut teori 
motivasi(Maslow, 2019). Adanya kondisi tersebut siswa memanfaatkan untuk mencari 

pengalaman dan pengetahuan, sehingga hasil belajar dapat dihubungkan dengan 3 
aspek penilaian teori dari Bloom (Bloom et al., 1956)yang sesuai dengan tujuan 

pembelajaran. 
 Keterbatasanpenelitian ini adalah dalam menggunakan kuesioner dari penelitian 

terdahulu karena mengambil penelitian pengembangan bukan dari teori aslinya. 

Untuk peneliti selanjutnya diharapkan dapat memodifikasi penelitian pada sumber 
teori aslinya. Penelitian ini tidak mempertimbangkan keaktifan siswa dalam desain 
penelitian karena terjadi auto korelasi sehingga untuk peneliti yang akan datang 

diharapkan mempertimbangkan keaktifan siswa sebagai variabel bebas atau variabel 
intervening dan variabel moderating.  
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